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Школа, которая способствует свободному обмену идеями, 

выявляет потребности сообщества и активно участвует в 

принятии решений по местным проблемам, а также 

осуществляет обратную связь с общественностью



Базовые направления общественно-активной школы

ДОБРОВОЛЬЧЕСТВОПАРТНЕРСТВОДЕМОКРАТИЗАЦИЯ

Формирование 

демократической культуры 

как основы развития 

гражданского общества, 

включение местного 

сообщества в управление 

школой

Школа - сообщество: 

установление и развитие 

взаимовыгодного 

социального сотрудничества 

и консолидация ресурсов для 

совместного  решения 

проблем школы и 

сообщества

Активизация жителей 

сообщества разного возраста 

для решения социально-

значимых проблем

ОАШ изменяет имидж школы.
Школа воспринимается как центр социальных инициатив и

успешной социализации учеников



Программа развития «Школа – сад»

Филиал № 3 центральной библиотечной системы г. Полысаево



День пожилого человека Конкурс «Супер-мама»



Проводы зимы Ярмарка цветов



Программа развития «Школа – сад»

Дошкольные группы 

на 70 мест



Программа развития 

«От школьного порога – к здоровью и успеху»

Школа безопасности

Легкоатлетический пробег

Зарядка с чемпионом



Родительский комитет Клуб «СемьЯ»

Родители на турслете





Городская базовая площадка по теме 

«Профессиональная демократия в условиях 

государственно-общественного управления»



Библиотека - информационно-библиотечный центр 



Управляющий совет школы

Областная экспериментальная площадка по 

теме «Разработка и апробация новых форм 

управления в общественно-активной школе»



ДЮО «Новое поколение»

ДЦ «Открытые сердца»





Музей Шахтерской Славы



Спасибо за внимание!


